屏東縣武潭國民小學110學年度辦理校內公開授課實施計畫
~武潭High課月~

一、依據： 
(一)教育部國民及學前教育署105年10月17日臺教國署字第1050111992號「國民中學及國民小學校長及教師公開授課參考原則」。 
(二)屏東縣政府辦理國民中學與國民小學實施校長及教師公開授課原則補充規定。 
(三)屏東縣國民中學與國民小學邀請家長參與公開授課原則。
(四)本校110學年度第一學期週三進修實施計畫。 
二、目的： 
(一)因應十二年國民基本教育課程綱要總綱規範，建構學校公開授課與專業回饋之實踐模式。 
(二)落實以學生學習為主體之教學模式，提升學生學習動機與學習機會。 
(三)形塑校園同儕共學之教學文化，持續提升教學品質與學生學習成效。 
(四)激勵教學典範學習，落實專業對話，深化教師專業內涵，增進專業回饋知能。 
三、主辦處室：本校教務處
四、實施方式： 
(一)實施期程：110年9月2日至110年6月22日
佳平校區一至六年級導師：110年11月17日(星期三)起至110年12月15日(星期三)。
武潭校區一至六年級導師：110年11月17日(星期三)起至110年12月15日(星期三)。
平和校區一至六年級導師：110年11月17日(星期三)起至110年12月15日(星期三)。
全校科任：111年3月1日~111年6月22日。
(二)工作項目：
	進程
	工作項目
	說明
	備註

	觀課前
	共同備課(說課)
	1. 授課人員於公開授課前，應與同組夥伴進行課程前的討論與分享，落實以學生學習為主體的教學法，且需有備課紀錄。 
2. 說明課程設計原則、理念、教學流程、學生學習目標及觀察焦點等，提供觀課教師掌握觀課重點。 
	

	公開授課
	教學觀察(觀課)
	1. 請授課教師提供簡要版課程與教學設計書面資料或教學媒體，供觀課教師參考，以利專業回饋之進行。 
2. 觀課人員應就具體客觀之教學事實，不呈現個人主觀價值判斷，並得於觀課前分配觀課教師觀察不同學生之學習。 
	

	觀課後
	回饋會談(議課)
	公開授課人員及觀課教師於公開授課後，就該公開授課之學生課堂學習情形及教學觀察結果，進行專業回饋及研討。 
	



(三)實施方式： 
1.執行對象與人數：
	全校
班級數
	編制內
正式教師
(含校長)
	三個月以上
代理代課教師
	有意願參加之
三個月以下
代理代課教師
	110學年度參與公開授課人

	18
	27
	8
	0
	35


2.本校校內觀課共分為11組進行(每組至少3人以上)；有關分組表及各教師公開授課班級、時間、領域科目，請參閱實施期程表如附件1。 
3.有關公開授課活動相關表格，請參閱附件2~4。

(四)說明事項： 
1.各組觀課前、中、後相關表件紀錄，請繳交至教務處教學組，以利逐級核章；並提供於教育處教學正常化訪視或督學視導時檢核。 
2.如需邀請家長觀課，請依屏東縣國民中學與國民小學邀請家長參與公開授課原則辦理，並請告知教務處。
3.如遇學生重要活動，當週公開授課順延一週。
4.公開授課是教師專業成長的重要途徑，如需請校外教師參加，可以請教務處協助邀請。
5.進行備課、說課、觀課及議課時，請留下影像紀錄，並上傳至指定的雲端資料夾：110學年度公開授課。
五、預期效益 
(一)符應十二年國民基本教育課程綱要總綱規範，並建構學校公開授課與專業回饋的教學氛圍。 
(二)落實以學生學習為主體之教學模式，提升學生學習動機與學習成就。 
(三)促成備課文化，深化教師專業對話內涵。
六、本計畫經核定後施行，修正時亦同。
承辧人：	主任：	校長：

附件一 
屏東縣武潭國小110學年度辦理校內公開授課
~武潭High課月~
分組暨實施期程表
	110學年度一學期
1、 第12週(110/11/17)：武潭High課月(一)序曲怎樣進行公開授課
邀請輔導團佘鶯環老師擔任講座
2、 第十四週(110/12/1)：武潭High課月(二)武潭週，由甲班導師上課
3、 第十五週(110/12/8)：武潭High課月(三)佳平週，由丙班導師上課
4、 第十六週(110/12/15)：武潭High課月(四)平和週，由乙班導師上課
5、 進行時間均為週三進修時間。
6、 公開授課時間為一節(1330~1410)，隨後進行議課(1410~1500)。
7、 公開授課及議課結束後，進行教室布置觀摩。


	組別
	編號
	教師姓名
	職務
	公開授課

	
	
	
	
	班級
	領域
	日期
	節次

	一年級
	1
	潘正憲
	校   長
	
	
	
	

	
	2
	凃毓雯
	一甲導師
	一甲
	
	
	

	
	3
	尤慧琴
	一丙導師
	一丙
	
	
	

	
	4
	范燕玲
	一乙導師
	一乙
	
	
	

	
	5
	劉馨雅
	平和分校主任
	
	
	
	

	
	6
	李月碧
	科任
	
	
	
	

	二年級
	1
	朱鵷瑾
	二甲導師
	二甲
	
	
	

	
	2
	李湘婷
	二丙導師
	二丙
	
	
	

	
	3
	李欣潔
	二乙導師
	二乙
	
	
	

	
	4
	陳慶裕
	教務主任`
	
	
	
	

	
	5
	林于櫻
	科任
	
	
	
	

	
	6
	尤曼婷
	科任
	
	
	
	

	三年級
	1
	許自懋
	三甲導師
	三甲
	
	
	

	
	2
	陶秋屏
	三丙導師
	三丙
	
	
	

	
	3
	徐毓屏
	三乙導師
	三乙
	
	
	

	
	4
	李孟齊
	學務主任
	
	
	
	

	
	5
	潘亞詩
	科任
	
	
	
	

	
	6
	涂志雄
	科任
	
	
	
	

	四年級
	1
	陳開平
	四甲導師
	四甲
	
	
	

	
	2
	  舒子軒
	四丙導師
	四乙
	
	
	

	
	3
	陳明宏
	四乙導師
	四丙
	
	
	

	
	4
	吳煜敏
	總務主任
	
	
	
	

	
	5
	田智慧
	科任
	
	
	
	

	
	6
	方國榮
	科任
	
	
	
	

	五年級
	1
	楊士瑩
	五甲導師
	五甲
	
	
	

	
	2
	邱崇銘
	五丙導師
	丙
	
	
	

	
	3
	孫禕雯
	五甲導師
	五乙
	
	
	

	
	4
	田子齊
	佳平分校主任
	
	
	
	

	
	5
	陳敏文
	科任
	
	
	
	

	
	6
	葉漢祥
	科任
	
	
	
	

	六年級
	3
	藍光輝
	六甲導師
	六甲
	
	
	

	
	3
	林美鐘
	六丙導師
	六丙
	
	
	

	
	3
	簡敏娥
	六乙導師
	六乙
	
	
	

	
	
	秦浩青
	科任
	
	
	
	

	
	
	郭明義
	科任
	
	
	
	

	
	
	潘佩晶
	科任
	
	
	
	

	110學年度第二學期
1. 開放科任老師自組小組，也歡迎已公開授課導師加入小組，一起備觀議課(加入自己班上科任老師的小組尤佳)
2. 上課時間及領域自選，如無法調整時間，則統一於週三進修時間進行。

	
組別
	編號
	教師姓名
	職務
	公開授課

	
	
	
	
	班級
	領域
	日期
	節次

	自然科學/自然與生活科技作
	1
	
	科任
	
	
	
	

	
	2
	
	科任
	
	
	
	

	
	3
	
	班級導師
	
	
	
	

	
	4
	
	班級導師
	
	
	
	

	藝術與人文/藝術組
	1
	
	科任
	
	
	
	

	
	2
	
	科任
	
	
	
	

	
	3
	
	班級導師
	
	
	
	

	
	4
	
	班級導師
	
	
	
	

	英語
	1
	
	科任
	
	
	
	

	
	2
	
	科任
	
	
	
	

	
	3
	
	班級導師
	
	
	
	

	
	4
	
	班級導師
	
	
	
	

	健康與體育組
	1
	
	科任
	
	
	
	

	
	2
	
	科任
	
	
	
	

	
	3
	
	班級導師
	
	
	
	

	
	4
	
	班級導師
	
	
	
	

	彈性課程/彈性學習節數
	1
	
	科任
	
	
	
	

	
	2
	
	科任
	
	
	
	

	
	3
	
	班級導師
	
	
	
	

	
	4
	
	班級導師
	
	
	
	





附件二-共同備課紀錄表 
屏東縣武潭國民小學110學年度辦理觀察前共同備課紀錄表
壹、時 間：   年  月  日(星期   )   時   分 
貳、地 點： 
參、主 持 人：                   會議紀錄： 
肆、參與人員： 
伍、會議內容： 
一、公開授課教學內容說明： 
(一)教學設計理念說明 






(二)教學內容
	領域/科目 
	
	公開授課教師 
	

	實施年級 
	
	單元名稱 
	

	學習目標 
	

	核心素養 
	

	學習重點 
	學習內容
	

	
	學習表現
	

	議題融入 
	

	跨領域連結 
	

	教材來源 
	

	教學設備/資源 
	

	參考資料 
	

	教學活動內容與實施方式

	1、 準備活動 




2、 發展活動 



3、 綜合活動 





	評量方式 
	

	附錄 
	


二、針對授課內容教學建議：




 
三、其他事項： 



陸、臨時動議 



柒、散會(      時      分) 


承辦人	主任	校長



附件三-觀課紀錄表 
公開授課教師姓名：                班級：            授課科目： 
公開授課日期：       年       月       日           時間：
	觀察面向
	觀察說明
	項目
	高度有效
	有效
	低度有效
	無效

	學生學習工作專注度  
	在初進教室時快速掃瞄學生是否專注在工作上
	專注 
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	回應
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	提問
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	小組或同儕活動
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	課程決定點
	觀察教師教學內容，檢核教師授課內容與目標是否符合學生能力指標
	教學設計
	課程準備
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	呈現教材內容
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	善用教科書
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	教學工具
	教材教具
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	教學資源
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	教學策略 
	觀察教學的實務，教師所採用的教學方法策略及如何幫助學生達到學習目標 
	內容呈現
	演繹、歸納
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	善用提問
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	引導思考
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	以問題誘發討論
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	師生互動
	停頓、等待
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	給予適當回饋
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	激勵學生
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	語言表達
	語調及音量
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	
	肢體語言
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	教室佈置 
	從教室環境佈置中，找到教學作品或證據 
	展示學生作品
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	妥善佈置教學環境
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	學生座位安排
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	班級經營 
	學習安全或健康議題值得加以留意與強調的 
	友善的學習氛圍
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	掌握教學時間
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	
	
	學生能遵守常規
	⬜
	⬜
	⬜
	⬜

	質性描述記錄事項
	


  公開授課教師簽章：                       觀課者簽章：

  承辦人                     主任                  校長


附件四-觀察後議課回饋紀錄表 
屏東縣武潭國民小學110學年度辦理校內公開授課
觀察後議課回饋紀錄表
	●公開授課教師：             任教年級：         任教領域/科目：           
公開授課教學單元：                
●共同議課人員：                                 
●觀察後議課回饋 日期：      年     月     日 地點：           

	請依據觀察工具之紀錄分析內容，與授課教師討論後填寫： 
一、教與學之優點及特色 
（含教師教學行為、學生學習表現、師生互動與學生同儕互動之情形）： 



二、教與學待調整或改變之處 
（含教師教學行為、學生學習表現、師生互動與學生同儕互動之情形）： 



4、 授課教師預定專業成長規劃： 



5、 回饋人員的學習與收穫： 






與會人員簽名： 

承辦人	主任	校長
武潭國小110學年度族語文化深耕暨台灣母語日活動實施計畫
─sepaiwan a ken
1、 計畫緣起
泰武鄉是排灣族群中最古老的部落群之一，尤其學區內平和及佳平部落豐富的文化內涵曾孕育許多瑰美的藝術與人文，讓其他部落族人驚艷不已並爭相取經學習對象。然而，隨著時間的流逝，現代化的適應，與生活經濟的壓力，讓世代交替的過程增添了不少遺憾。學校是部落語言文化薪傳所倚賴的光明希望與行動，期待學校能在族語文化延續與創新上做出更多貢獻，讓眾所矚目的排灣族文化再現光芒。有鑑於此殷殷期盼，透過本計畫整合校內及部落人力、物力資源，嘗試於校本課程、活動及生活作息中融入部落文化元素，讓孩子在自然而然中愉悅學習屬於自己的優美語言與文化，進而學習尊重其他族群語言文化，讓世界母語日及台灣母語日活動的精髓不再只是侷限在單一時間的被動式活動計畫名稱，而是真真實實的活在孩子校內外的生活中。
2、 計畫目標
1、 促進母語傳播的運動，期使在母語的多樣性及各語言的保存之下，提高學生對語言和文化傳統進一步之認識。
2、 整合與規劃學生本土語言課程聽、說、讀、寫的能力，並融合及落實本土教育於九年一貫各領域課程中。
3、 落實以原住民為主體之本土化教學，期使學生在學校母語日活動、校本族語文化課程及部落耆老導入的情境中，透過深度學習能深刻感受排灣族語言之美，進而建立愛護本土、關懷社會與自然之人本情懷。
4、 培養學生對世界各族群文化的了解與尊重，使之能以開闊的心胸，進而拓展宏觀的視野，奠定學生成為世界公民的基礎。
5、 建立實際且有效擴大語言使用環境之機制，促進學校與家庭、部落整合功能，以發揮本土語言推動成效。
6、 厚實學生族語能力應用基礎，爭取代表學校及全縣參加全國族語語文競賽、單詞競賽及族語戲劇比賽資格。
3、 實施原則
1、 活動內容以生活化、趣味化、統整化為原則，透過不同領域之特性，活化「教」與「學」雙向進行之學習活動。
2、 活動過程以強調「生活接觸、活動參與」為主體，並經由學習、討論、統整進而實際建構知識。
3、 藉由不同活動內容與過程，展現學生學習成果，並有效豐富本土語言學習內涵，進而體認『人親、土親、文化親』的意蘊。
4、 形塑優質的校園語言文化環境，並藉由教師以身作則之表率與帶動，期使母語自然形成公共語言。
5、 各校區每週定一天為母語日，辦理各項族語文化統整活動，促進師生對本土語之重視。
肆、辦理單位
1、 指導單位：教育部、原住民族委員會、屏東縣政府
2、 執行單位：教務處
3、 協辦單位：排灣族民族教育資源中心
伍、計畫對象
全體教職員工、學生、學生家長暨社區民眾
陸、計畫期程
自110年8月31日起至111年6月30日止
柒、計畫組織
	計畫職稱
	原職稱
	姓名
	職掌

	召集人
	校長
	潘正憲
	綜理計畫督導事宜

	執行秘書
	教務主任
	陳慶裕
	統籌負責計畫之規劃、執行、協調與統合

	諮詢顧問
	武潭社區發展協會理事長
	洪義鴻
	協助計畫推動所需各項社區資源之連結

	
	平和社區發展協會理事長
	拉夫琅斯.卡拉雲漾
	協助計畫推動所需各項社區資源之連結

	
	佳平社區發展協會理事長
	張秀華
	協助計畫推動所需各項社區資源之連結

	行政委員
	平和分校主任
	劉馨雅
	負責平和分校計劃推動事宜

	
	佳平分校主任
	田子奇
	負責佳平分校計劃推動事宜

	
	總務主任
	吳煜敏
	提供計畫推動所需之總務支援

	
	幹事兼會計員
	謝清麗
	提供計畫推動所需之經費核銷建議

	執行委員
	三校區級任導師
	各導師
	負責計畫之規劃與執行

	教學委員
	族語教師
	林冠穎
	協助執行計畫教學任務

	
	族語教師
	方秋妹
	協助執行計畫教學任務

	
	族語教師
	惹絲日思.
多樂門
	協助執行計畫教學任務

	
	部落耆老
	娥拉韻.
瑪瓦里
	協助執行計畫教學任務

	
	服務員
	黃信義
	協助執行計畫教學任務





捌、計畫內容
一、實施架構


sepauwan 
a ken



族語
高手



排灣
藝術家



這是我的麥克風



vuvu的
展演台



族語情境布置



族語文化課程


二、實施內容
	活動名稱
	活動內容
	實施對象
	實施時間
	實施地點

	族語高手
	1.線上學習：族語E樂園
	中高年級
	導師時間
	各班教室

	
	2.族語單詞擂台賽(千詞表)
	全校
	學期末
	視聽教室

	
	3.族語戲劇培訓隊
	培訓隊學生
	星期五課後
	多功能教室

	
	4.小小主播員
	高年級
	星期一至星期五10:20-10:30
	多元學習角

	族語情境布置
	彈性學習領域族語文化學習課程
	全校學生
	各班級排定
彈性時間
	班級教室
專科教室


· 分校授課師資及地點規劃由分校主任安排。
· 族語高手結合校內學藝競賽進行。


玖、計畫經費
一、經費來源：
學校業務費、屏東縣本土語輔導團教學鐘點費、課後照顧專案經費、學生社團費
二、經費概算：
	項次
	項目
	單位
	單價
	數量
	金額
	備註

	1
	[bookmark: _heading=h.3znysh7]外聘教師鐘點費
	節
	320
	64
	20,480
	每學期以16週計算

	2
	校園情境布置用品
	式
	5,000
	1
	5,000
	護貝膠膜、紙張、列表機用墨水匣…

	3
	教學用品
	式
	5,000
	1
	5,000
	

	4
	獎品
	批
	5,000
	1
	5,000
	

	
	
	
	
	
	
	

	合計
	35,480
	


*課中聘請之外聘部落教師津貼比照教學支援人員教學鐘點費。

拾、預期效益
1、 整合族語文化教學設計、學習單、評量機制等，將所設計之課程實施在實際教學情境中，以提昇教師進行多元溝通方向。
2、 透過族語教學能熟悉本土語言的特色，並將實施成果納入學校本位課程，以做為次學年度學校本位課程架構及目標之修正參考。
3、 透過「母語日」的實施，學生能認識本土文化的內涵。
4、 經過一學年後的深耕，學生參加縣內族語相關競賽取得前六名以上之成績。
拾壹、計畫評鑑
1、 實施期間辦理族語文化各項教學活動研討會，提供教師彼此交流之機會。
2、 協助教師增進族語文化教學的專業深度，以提升教師專業能力。
3、 實施成果彙整後留存學校，作為教學檢核、精進及本土語業務視導評鑑之參考。
拾貳、參與本計畫之教學支援老師於計畫結束後頒發感謝狀，以資鼓勵。
拾參、本計畫經校區教師會議討論，校長同意後實施，如有未盡事宜得隨時修正之。

承辦人：陳慶裕	主任：陳慶裕	校長：潘正憲


